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 گذاری سرمایه سیاست بیانیه  هدف  .1
بازنشستگی   گذاریسرمایهصندوق   گذاریسرمایه مدیران عملکرد ارزیابی در گذاران سرمایه به  کمک حاضر، گذاریسرمایه سیاست بیانیه هدف

 صندوق  اهداف به رسیدن منظور به صندوق  این مدیران برای است چارچوبی ارائه بیانیه این هدف دیگر سوی از آگاه است. تکمیلی اندوخته

 تبیین صندوق  گذاری  سرمایه تیم محدودیتهای  و اهداف کردن مشخص منظور به حقیقت در بیانیهخواهد شد.   اشاره آنها به بیانیه این در که

  است. شده
 

 هامسئولیت و  هانقش .2

 باشند:می زیر  شرح  به صندوق  گذاریسرمایه  مدیریت در درگیر اشخاص

 گذاری سرمایه مدیران گروه *

 گذاریسرمایه  مدیران روه گردد. گمی انتخاب بهادار اوراق  و بورس سازمان تأیید با و صندوق مدیر توسط  گذاریسرمایه مدیران گروه

 صندوق  هایدارایی مالکیت  حفظ یا فروش خرید، مورد  در  گیری تصمیم و صندوق  گذاری سرمایه مشیخط تعیین  و گذاری سیاست وظیفه 

 اتخاذ گذاریسرمایه  مشاورانگران و  تحلیل  گروه کمک با را  خود  گذاریسرمایه تصمیمات گذاریسرمایه مدیران روهدارد. گ عهده بر  را

 .نمایندمی

 گران تحلیل گروه *

 مدیران  گروه و صندوق  مدیر تایید با که هستند حسابداری و اقتصاد مالی، هایرشته التحصیلان فارغ شامل اغلب گرانتحلیل گروه

 دارند:  عهده بر را  زیر وظایف گروه . اینگردندمی استخدام گذاری،سرمایه

 ؛خارجی و داخلی گذشته و جاری هایداده ارزیابی -

 ؛ گذارانسرمایه گروه به تردقیق و بهتر  هایتحلیل ارائه منظور به  سرمایه بازار  بر موثر سیاسی و اقتصادی روندهای مطالعه -

 درآمد  بینیپیش بوسیله شرکت ارزش تعیین جهت مخارج و  هاهزینه ها،فروش کالاها، قیمت تحلیل و مالی هایصورت  مطالعه -

 ؛آن آینده

 ارزیابی و  هاشرکت  اندازچشم از  بهتر دید کسب  منظور به  مختلف هاینمایشگاه و سمینارها ها،همایش ها،شرکت مجامع در حضور  -

 ؛آنها تردقیق

 . گذارانسرمایه گروه به  ارائه و مکتوب  هایگزارش تهیه -

 گذاری سرمایه مشاوران گروه *

 گذاریسرمایه  مدیران گروه به را لازمهای  راهنمایی که است سرمایه بازار حوزه در متخصص افراد شامل گذاریسرمایه مشاوران گروه

 را جلساتی گرانتحلیل  و گذاریسرمایه مدیران با ایدوره صورت  به گروه ندهد. ایمی ارائه گذاریسرمایه  هایگیریتصمیم مورد در

 .گرددمی تشکیل هفتگی صورت به اغلب جلسات ینکنند. امی برگزار بازار وضعیت بررسی جهت

 ریسک مدیریت گروه *

 هایصندوق   وضعیت مستمر  پایش وظیفه و  است گذاریسرمایه هایریسک حوزه در  متخصص  افراد  شاملریسک   مدیریت گروه

 ریسک تمرکز، ریسک نقدشوندگی، ریسک قبیل  از هاییریسک مسیر این رداروند. د عهده بر رو پیش هایریسک منظر از را  گذاریسرمایه

 به آن هایگزارش  و گرفته  قرار  بررسی مورد منظم صورت  به  علمی نوین هایشاخص از استفاده با خطر معرض در  ارزش  و قیمتی  نوسان

 صندوق گذاریمدیران سرمایه گروه توسط  آگاه  بازنشستگی تکمیلی اندوخته گذاریسرمایه صندوق  گذاری سرمایه هایسیاست  بیانیه

 بیانیه این  در که  صندوق اهداف به  رسیدن  منظور به  این صندوق  مدیران برای  است چارچوبی ارائه بیانیه این دف. هاست  شده  تهیه 

  شد.  خواهد  اشاره  آنها  به

 شده است.  تبیین صندوق  گذاری سرمایه تیم هایمحدودیت  و  اهداف  کردن مشخص منظور به  در حقیقت بیانیه این
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 کنترلی اقدامات صلاحدید صورت در و گرددمی ارائه مدیریت  به صندوق، اهداف از خارج و ضرورغیر هایریسک تحمل از جلوگیری منظور

 گیرد. می انجام
 

 صندوق  هداف ا .3

 در را مناسبی  بازدهی  بتواند که باشدمی بهادار اوراق  از سبدی تشکیل و  گذارانسرمایه از سرمایه آوریجمع صندوق، این تشکیل از هدف

 گذاران سرمایه ثروت رسانیدن حداکثر به صندوق  بلندمدت هدف رو این بیاورد. از ارمغان به  گذارانسرمایه برای ریسک پذیرش میزان مقابل

 هایشرکت  و صنایع جزء به جزء  تحلیل هدف،  این به رسیدن برای اول گام که باشدمی ایسرمایه و نقدی بازدهی حداکثر کسب طریق از

 مدیران توسط بهینه گذاریسرمایه سبد تشکیل  از  است   عبارت بعدی گام و باشدمی گران تحلیل گروه توسط تهران  بورس در واقع

 نقدی جریانات مدیریت نیز مدتکوتاه سازد. در پذیرامکان گذارانسرمایه  برای  را  بازدهی بیشترین کسب  ریسک کمترین با که گذاریسرمایه

 در گذاریسرمایه کردن کمینه طریق از بازدهی چنین سبپذیرد. کمی صورت حداکثری  بازدهی  کسب جهت در صندوق  خروجی و ورودی

 گیریبهره ریسک، کاهش برای  بخشیتنوع به  توانمی گذاران سرمایه برای هاصندوق  این  مزیتهای ازشود. پذیر می امکان ثابت درآمد با اوراق 

 کارگیری  به امکان و نقدشوندگی افزایش معاملاتی، هایهزینه توجه قابل کاهش زمان، در جوییصرفه و سهولت ای،حرفه  مدیریت از

 . کرد اشاره اندک هایسرمایه
 

 گذاری سرمایه هایسیاست .4

 دارایی  تخصیص سیاستف( ال
بشودمی مدیریت اصلی جز دو شامل ترکیبی پرتفویی صورت به صندوق  هایدارایی ن  درآمد با اوراق  بخش و سهام خش:   قشثابت. 

 درآمد با اوراق  در گذاریسرمایه نقش  حالیکه در است بلندمدت در صندوق  هایدارایی واقعی رشد حداکثرسازی سهام در گذاریسرمایه

 بخش در گذاریسرمایه بازار ارزش در کاهش  مقابل در  پرتفوی  حفظ و پایدارتر ایدوره هایبازده سازیفراهم جاری، سود ایجاد ثابت

 باشد.  می سهام

 مجدد  سازی متوازن ( ب 

 طبقات در  آن گذاریهایسرمایه روی  بر آمده بدست ایدوره هایبازده تغییر دلیل  به پرتفوی واقعی دارایی  تخصیص که رودمی انتظار

 بازبینی مورد را صندوق   پرتفوی ای دوره صورته  ب گذاریسرمایه مدیران نابراینباشد. ب هدف دارایی تخصیص  از متفاوت دارایی مختلف

 کنند.می اصلاح را  پرتفوی هدف، هایدارایی تخصیص با معنادار انحراف صورت در و دهندمی قرار
 

 بازدهی  مقایسه جهت  مبنا خصشا .5

 بیشتر بازدهی به دستیابی  برای صندوق  ینباشد. امی تهران بهادار اوراق  بورس کل شاخص آن، با  صندوق  بازدهی مقایسه برای مبنا شاخص

 در گذاریسرمایه با بتوانند که  هستند تلاش در صندوق  گذاریسرمایه ماست. تی شده طراحی تهران بهادار اوراق  بورس متوسط بازدهی از

 یابند.  دست فوق  هدف به مناسب، بهادار اوراق 
 

 ریسک  انواع .6

 اینکه دلیل  بهکرد.   خواهد پاداش طلب ریسک  تحمل دلیل  به گذارسرمایه و است  همراه ریسک با همواره بهادار اوراق  در گذاریسرمایه

 این در گذاریسرمایه نتیجه  در کنند،می مصرف بهادار اوراق  در گذاریسرمایه در را خود منابع بیشتر مشترک گذاریسرمایه هایصندوق 

 اصل کاهش یا درآمدها کاهش احتمال دلیل   به بهادار اوراق  در  گذاریسرمایه ریسک کلی طور هباشد. بمی ریسک دارای  همواره هاصندوق 

 کمتری مبلغ است  ممکن گذارسرمایه که  است  معنی بدین این .باشدمی گوناگون  هایریسک معرض در  همواره پرداختها  در  تأخیر  یا سرمایه

 ترکیب در بخشیتنوع طریق  از  کندمی تلاش  صندوق  گذاری سرمایه تیمآورد.   بدست را  است  کرده گذاریسرمایه ابتدا در که مبلغی از

 صندوق  این در گذاریسرمایه ریسک چشمگیری  طور به بتواند تا کند متنوع الامکانحتی  را صندوق  گذاریسرمایه سبد صندوق، هایدارائی

 . کرد خواهیم اشاره گذاریسرمایه هایصندوق در گذاریرمایههای سریسک از برخی به ادامه ردهد. د کاهش را
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 بازار  ریسک *

 قوانین یا سیاست  تکنولوژی، اقتصاد،.  است بازار هاینرخ یا هاقیمت  نتظرهرمغی هاینوسان یا حرکات از ناشی زیان ریسک  بازار  ریسک

 بازارهای در نوسان بروز باعث  و بگذارند منفی تأثیر صندوق  گذاریسرمایه سبد ارزش  بر  توانندمی تغییرات  ن. ایاست تغییر  حال  در همواره

 شد. خواهد صندوق  ارزش  در نوسان ایجاد آن  پی در و گذاریسرمایه

 صندوق  هایدارایی ارزش  کاهش ریسک *

 از متعددیعوامل   تابع بازار  در هاشرکت سهام  رزشکند. امی گذاریسرمایه  بورس  در  شده پذیرفته هایشرکت  سهام در عمدتاً صندوق 

قیاست  شرکت خاص وضعیت و فعالیت موضوع صنعت اجتماعی، اقتصادی، سیاسی، وضعیت  جمله  با  واندتیم بازار  در سهام مت. 

 . شوند متضرر  گذارانسرمایه و صندوق  آن  اثر در و یابد کاهش فوق  عوامل از تأثیرپذیری

 مشارکت  اوراق نکول ریسک *

 که کندمیگذاری  سرمایه مشارکتی اوراق  در صندوق  چهدهد. گرمی تشکیل را صندوق  هایدارایی  از  بخشی هاشرکت  مشارکت اوراق 

 خود تعهدات  به نقدشوندگی ضامن و  ناشر که  دارد  وجود  احتمال این  ولی است،  شده تضمین معتبر  مؤسسة  یک  توسط  آن  اصل  و  سود

 آن با متناسب  و صندوق  دارایی از  قسمتی  رفتن دست از  باعث که ننمایند عمل مذکور، مشارکت اوراق  اصل  و  سود موقع  به پرداخت  در

 شد. خواهد گذارسرمایه دارایی

 ریسک بدون بازده نرخ  نوسان ریسک *

 قیمت ابد،ی  افزایش ناشر  توسط بعدی انتشارهای ردولتی( د مشارکت اوراق  الحسابعلی سود  نظیرریسک ) بدون سود  نرخ کهصورتی  در

 گذاریسرمایه شارکتم اوراق نوع   این در صندوق  گریابد. امی  کاهش بازار  در  است شده تضمین آنها برای حداقلی سود که مشارکتی اوراق 

 ریسک، بدون اوراق  نرخ افزایش با باشد، نشده  مین( تضبانک ظیرمعتبر )ن مؤسسة یک توسط معین قیمت به آن بازخرید و باشد  کرده

 .شود متضرر است ممکن صندوق 

 مقررات  و قوانین تغییر ریسک *

 در منفی  تأثیر باعث تواندمی تغییرات ایننامند.  می قوانین  تغییر ریسک را دیگر مربوط قوانین یا مالیاتی  قوانین ها،شرکت در تغییر

 شود. گذارسرمایه دارایی آن با متناسب و صندوق  هایدارایی ارزش  کاهش باعث و شود شرکتها سودآوری 

 نقدشوندگی  ریسک *

باشد.   کم بسیار  معاملاتی روز یک در آنها معاملات حجم یا نشوند معامله روان  صورت  به که باشد هاییسهم دارای است ممکن صندوق 

 هاییسهم چنین  از دوری با و  ریسک این کردن درک با صندوق  ن. ایفروخت را  سهم آن  نتوان الزام زمان در  که  شودمی باعث موضوع  ینا

 دهد.  کاهش را ریسک این که دارد آن بر سعی
 

 صندوق عملکرد  بازبینی  و  پایش .7

 گذاریسرمایه  مراحل مهمترین از یکی مرحله ناست. ای گذاریسرمایه سبد عملکرد بر نظارت و بازبینی گذاریسرمایه فرآیند در آخر قدم

 بدست ارزیابی نتیجه به  توجهبا سپس و سنجندمی نظر مورد شاخص با را صندوق  عملکرد صندوق، گذاریسرمایه  تیم آن در که چرا باشدمی

 مبنا، شاخص به توجه با گذاریسرمایه سبد  عملکرد ارزیابی بر علاوه مرحله این درخواهند داد.   انجام را لازم  تغییرات لزوم صورت در آمده

 اصلاحات هدف هایدارایی ترکیب  از  معنادار انحراف  صورت  در تا شودمی قایسهم  سیاست تخصیص دارایی  با نیز  صندوق  هایدارائی ترکیب

 توجه با پرتفوی عملکرد ارزیابی بر علاوه گذاریسرمایه صندوق  پرتفوی عملکرد   ارزیابی منظور هگیرد. ب صورت صندوق  پرتفوی مورد در لازم

 تعدیل بازدهی طریق  این ازباشد.  می شارپ معیار  آنها پرکاربردترین که شود می استفاده نیز عملکردارزیابی   معیارهای از نظر، مورد شاخص به

 گردد.می مقایسه مشابه هایصندوق  و بازار با و آمده بدست صندوق  ریسک مبنای بر شده
 

 گذاری سرمایه سیاست بیانیه  بازبینی  و  بررسی  .8

 دهند. قرار اصلاح و بازبینی مورد را  حاضر گذاریسرمایه سیاست بیانیه توانندمی برسد نظر به ضروری  که زمان هر در  گذاریسرمایه مدیران

 


